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1. पåरचय 

 
Éलेवसª ऑफ़ मनाली एक पाककला उīम ह ै िजसका उĥÔेय िहमाचल ÿदेश के खूबसूरत शहर 
मनाली के समĦृ और िविवध ÓयंजनŌ को ÿदिशªत करना है। हम एक अनूठी पाककला पेश कर¤ग े
Öथानीय लोगŌ और पयªटकŌ को खाना पकाने कì क±ाए,ं भोजन Ăमण और खानपान सेवाएं ÿदान करन े

का अनभुव ÿदान करना। हमारा Åयान Öथानीय łप से ÿाĮ सामúी, पारंपåरक ÓयंजनŌ का उपयोग करन े

और संधारणीय ÿथाओ ंको बढ़ावा दनेे पर होगा। पाक िवशेष²ता, सांÖकृितक िवसजªन और Öथानीय 

ÖवादŌ के ÿित जुननू के संयोजन के साथ, Éलेवसª ऑफ़ मनाली का लàय भोजन के शौकìनŌ के िलए 
एक ÿमखु गंतÓय बनना ह।ै 

 
2. पृķभूिम 

 
मा ँ अÆनपूणाª एसएचजी बरुवा Ĭारा कुिकंग स¤टर बरुवा गाँव म¤ Öथािपत िकया जाएगा। यह क¤ þ 
उÂकृĶ सेवा ÿदान करेगा और úाहकŌ को उनके िलए सबसे उपयुĉ उÂपाद के बारे म¤ मागªदशªन 

करेगा, तािक उÆह¤ उ¸चतम Öतर कì संतिुĶ और आराम िमले। 



3. एसएचजी/सीआईजी का िववरण 
 
 

1 एसएचजी/सीआईजी नाम :: मा ँअÆनपणूाª 

2 वीएफडीएस :: बुवाª 
3 ®ेणी :: मनाली 
4 िवभाजन :: कुÐल ू
5 गाँव :: बुवाª 
6 अवरोध पैदा करना :: नµगर 
7 िज़ला :: कुÐल ू
8 एसएचजी म¤ सदÖयŌ कì कुल सं´या :: 10 
9 गठन कì ितिथ :: 6925000100045183 

10 ब§क खाता सं. :: PUNB0692500 
11 ब§क िववरण :: पंजाब नेशनल ब§क मनाली 

12 एसएचजी/सीआईजी मािसक बचत :: 100/- Ł. (ÿÂयेक का कुल संयĉु अंशदान) 
सदÖय) 

१३ कुल बचत :: Ł. 5000/- (ÿÂयेक का कुल संयĉु अंशदान) 
सदÖय) 

14 कुल अंतर-ऋण :: -- 
15 नकद øेिडट सीमा :: -- 
16 पुनभुªगतान िÖथित :: -- 

 
1. 4. लाभािथªयŌ का िववरण: 

 
øमक नाम िपता/पित 

नाम आयु वगª 
आय 
ąोत पता 

 
1. 

रंजीता 
ठाकुर 

 
दवेी िसंह 

 
39 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
2. 

 
दीना दवेी 

 
घनÔयाम 

 
44 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
3. 

शकंुतला दवेी 
 

पूरन चंद 
 

32 
 

जनरल 
 

कृिष 
गांव बुरवा, डाकघर 

मनाली 

 
4. 

मनोरमा दवेी  
अनंत राम 

 
49 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 



 
5. 

 
पूनम दवेी 

 
घनÔयाम 

 
३१ 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
6. 

 
ममता दवेी 

 
कमल जीत 

 
27 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
7. 

 
भिूम दवेी 

 
भाग चंद 

 
34 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
8. 

 
िनशा दवेी 

 
डोला राम 

 
38 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

9. जय दईे योग राज 40 जनरल कृिष गांव बुरवा पी.ओ. 
      मनाली 

 
10. 

 
नीम ूदवेी 

 
चरुा मिण 

 
39 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
11। 

 
उिमªला दवेी 

 
हीरा लाल 

 
40 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
12. 

 
सािवýा दवेी 

 
लोट राम 

 
33 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
13. 

 
Ł³मणी दवेी 

 
नÆद लाल 

 
33 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
14. 

 
िडÌपल दवेी 

 
िशव पाल 

 
28 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
15. 

 
अिÔमता दवेी 

 
सयूª 

 
24 

 
जनरल 

 
कृिष 

गांव बुरवा, डाकघर 
मनाली 

 
 

5. गांव का भौगोिलक िववरण: 

 
3.1 िजला मु́ यालय से दरूी :: 54िकमी 

3.2 मु́ य सड़क से दरूी :: 1िकमी 

3.3 Öथानीय बाजार का नाम एवं दरूी :: पलचान (2 िकमी); सोलंग 



नाला 
(12िकमी) 

3.4 मु´य बाजार का नाम एव ंदरूी :: पलचान (2 िकमी) 

3.5 मु´य शहरŌ के नाम एव ंदरूी :: पलचान (2 िकमी) 

3.6 
उन ÖथानŌ/ÖथानŌ का नाम जहा ंउÂपाद 

होगाबेचा/िवपिणत :: 
पलचान (2 िकमी); सोलंग 

नाला (12 िकमी) 

 
 

6. ÿबंध 

 
10 मिहला सदÖयŌ Ĭारा कुिकंग स¤टर बनाया जाएगा और उनके पास Óयिĉगत कुिकंग मशीन¤ 
हŌगी और वे गांव म¤ एक कमरा िकराए पर ल¤गी, तािक वे अपनी योजना को िøयािÆवत कर सक¤  
और सामूिहक łप स ेकाम कर सक¤ । क¤ þ म¤ वाÖतिवक कायª शुł होन ेस ेपहले सभी सदÖयŌ को 
कुछ पेशेवर ÿिश±कŌ के तहत कुिकंग का ÿिश±ण देने के िलए एक अÐपकािलक कैÈसूल कोसª 
कराया जाएगा। 

 
7. ÿाथिमक कायª योजना 

 
इस Öवयं सहायता समूह के सदÖयŌ का इस आईजीए के बारे म¤ बहòत ÖपĶ ŀिĶकोण ह ै तथा 
सावधानीपूवªक और िवचार-िवमशª के बादसमहू के भीतर चचाª के बाद अितåरĉ आय के िलए इस 

गितिविध को अपनान ेका िनणªय िलया गया। सदÖय इस गितिविध को अलग-अलग कर रह ेथ,े लेिकन 
अब उÆहŌने इस गितिविध को थोड़े बड़े पैमाने पर और योजनाबĦ तरीके से करन ेके िलए हाथ िमलाया 
ह।ै सदÖयŌ के बीच ®म का िवभाजन सावधानीपवूªक योजनाबĦ िकया गया ह ै तािक ÿÂयेक सदÖय 

IGA को मजबतू करन ेम¤ योगदान द ेसके और पåरणामÖवłप उनकì जेब म¤ अितåरĉ पैसा आए। 

 
8. úाहकŌ 

 
हमारे क¤ þ के ÿाथिमक úाहक ºयादातर गांव के आसपास के Öथानीय लोग हŌग,े लेिकन बाद म¤ 

इस Óयवसाय को आस-पास के छोटे कÖबŌ तक पहòंचाकर बढ़ाया जा सकता है। 



9. क¤ þ का लàय 

 
क¤ þ का मु́ य उĥÔेय िवशेष łप स े गांव के िनवािसयŌ और आसपास के गांवŌ के सभी अÆय 
िनवािसयŌ को अिĬतीय आधिुनक और उ¸च ®ेणी कì खाना पकाने कì सेवा ÿदान करना ह।ै 
यह क¤ þ आने वाले वषŎ म¤ अपने पåरचालन ±ेý म¤ गुणव°ापूणª कायª के साथ सबसे ÿितिķत खाना 
पकाने का क¤ þ बन जाएगा। 

 
10. इस Óयवसाय को शुł करने का कारण 

 
इस SHG के सदÖयŌ के िपछल ेअनुभव के कारण जो पहले स ेही यहाँ-वहाँ यही काम कर रह ेह§, 
इस IGA को चुना गया ह ैऔर इसिलए SHG इस Óयवसाय को शुł कर रहा ह।ै यह िविभÆन 
सदÖयŌ के कौशल को संयोिजत करने और अिधक आजीिवका कमाने के िलए उनकì गितिविध 
को बढ़ाने का एक ÿयास है। 

11. SWOT 
िवĴेषण कì 
ताकत: 

 
अिĬतीय Öथान: मनाली एक लोकिÿय पयªटन Öथल ह ैजो अपनी ÿाकृितक सुंदरता और साहिसक 

गितिविधयŌ के िलए जाना जाता ह,ै तथा पूरे वषª पयªटकŌ का तांता लगा रहता ह।ै 

Öथानीय Óयंजन: रेÖतरां पारंपåरक िहमाचली ÓयंजनŌ का लाभ उठा सकता ह,ै तथा ±ेý के Öवाद 
और िवशेषताओ ंको ÿदिशªत करने वाले ÿामािणक Óयंजन पेश कर सकता ह।ै 
साÖंकृितक अनभुव: मनाली कì सांÖकृितक िवरासत बहòत समĦृ ह ैऔर रेÖतरां Öथानीय संगीत, 

सजावट और परंपराओ ंको शािमल करके एक अिĬतीय भोजन अनुभव ÿदान कर सकता ह।ै 
िटकाऊ सामúी: जैिवक खेतŌ और Öथानीय बाजारŌ के साथ मनाली कì िनकटता रेÖतरां को ताजा 
और िटकाऊ सामúी ÿाĮ करने कì सुिवधा ÿदान करती ह,ै जो ÖवाÖÃय के ÿित जागłक úाहकŌ 
को आकिषªत करती है। 

 
कमजोåरयां: 

 
मौसमी मांग: मनाली म¤ पयªटन म¤ मौसमी उतार-चढ़ाव का अनभुव होता ह,ै गिमªयŌ और सिदªयŌ के 

दौरान पीक सीजन होता है। इसके पåरणामÖवłप ऑफ-पीक महीनŌ के दौरान úाहकŌ कì सं´या कम 

हो सकती ह।ै पयªटन पर िनभªरता: रेÖतरां कì सफलता पयªटकŌ कì आबादी पर बहòत अिधक िनभªर हो 

सकती ह,ै जो अÿÂयािशत हो सकती ह ैऔर मौसम कì िÖथित या राजनीितक िÖथितयŌ जैस ेबाहरी 
कारकŌ के अधीन हो सकती ह।ै 
सीिमत Öथानीय úाहक आधार: मनाली कì Öथानीय आबादी शायद Óयवसाय को बनाए रखन ेके िलए 



पयाªĮ नहé होगी।रेÖतरां का संचालन वषª भर जारी रहता ह,ै िजससे पयªटकŌ को आकिषªत करन ेपर िवशेष 
Åयान दनेे कì आवÔयकता होती ह।ै 

अवसर: 

 
लि±त िवपणन: ऑनलाइन ÿचार, ůैवल एज¤िसयŌ के साथ साझेदारी और सोशल मीिडया 
Èलेटफॉमª का लाभ उठाने सिहत िवशेष łप से पयªटकŌ को लि±त करन ेवाली िवपणन रणनीितयाँ 
िवकिसत कर¤। साहिसक पयªटन: साहिसक खेल संचालकŌ के साथ सहयोग कर¤ और लंबी पैदल 
याýा या Öकìइंग जैसी बाहरी गितिविधयŌ म¤ शािमल पयªटकŌ के िलए िवशेष भोजन पैकेज पेश 
कर¤। 

खाī महोÂसव और कायªøम: Öथानीय खाī महोÂसवŌ म¤ भाग ल¤ या िवशेष कायªøमŌ का 
आयोजन कर¤ जो िहमाचली ÓयंजनŌ के अनूठे Öवाद का जĳ मनाते ह§, तथा पयªटकŌ और Öथानीय 
लोगŌ दोनŌ को आकिषªत करते ह§। 

 
खतरे: 

 
ÿितयोिगता: मनाली म¤ कई रेÖतरां और भोजनालयŌ के साथ एक जीवंत पाककला पåरŀÔय है। 
रेÖतरां को अिĬतीय पेशकश, गुणव°ा सेवा और एक यादगार भोजन अनुभव के माÅयम से खुद को 
अलग करना चािहए। 

मौसमी Öटािफ़ंग: ऑफ-पीक सीज़न के दौरान जब पयªटन धीमा होता ह,ै कुशल कमªचाåरयŌ को 
काम पर रखना और उÆह¤ बनाए रखना चुनौतीपूणª हो सकता ह।ै िनरंतर सेवा सुिनिĲत करने के िलए 
उिचत योजना और लचीली Öटािफ़ंग ÓयवÖथा महÂवपूणª ह।ै 



बिुनयादी ढांच ेकì सीमाए:ँ पåरवहन और उपयोिगताओ ं सिहत मनाली का बिुनयादी ढांचा,पीक 

सीजन के दौरान रेÖतरा ंको सीमाओ ंका सामना करना पड़ता ह,ै िजससे रेÖतरां के सचंालन और सेवा 
कì गुणव°ा पर असर पड़ सकता ह।ै 

 
 
 

1. 12. मशीनरी, औजार और अÆय उपकरण 

 
पारंपåरक पाककला के साथ-साथ आधुिनक पाककला को भी अपनाया जाएगा, तािक िवपणन के 
िलए एक मूÐयवान उÂपाद उपलÊध हो सके तथा उसे गणुव°ा और मूÐय दोनŌ के मामले म¤ 
ÿितÖपधê बनाया जा सके।टैग। लि±त ±ेý म¤ मांग के आधार पर कुछ वÖतुओ ंका उÂपादन पारंपåरक 
तरीके से और कुछ का उÂपादन यांिýक तरीके से िकया जाएगा। िनÌनिलिखत मशीनरी और उपकरण 
खरीद ेजाने कì आवÔयकता ह।ै 

 
ए पूंजीगत लागत 

øमांक। मशीनरी का िववरण. माýा ÿित यूिनट दर कुल रािश 
1. वािणिºयक 4 गैस बनªर Öटोव 01 12000 12000 
2. वािणिºयक बारबे³य ूिúल सेट 1 8000 8000 
3. नुसख़ा िकताब 2 800 800 
4. कप और Èलेट 24 4000 4000 
5. रेि¯जरेटर 1 15000 15000 
6. बतªन, तवा, कढ़ाई, सरुाही 10 10000 10000 
7. काम करने कì मेज 6 1200 4800 
8. ÈलािÖटक कì कुिसªयाँ 12 500 6000 
9. वािणिºयक गैस िसल¤डर दोहरी 2 11000 11000 
कुल पंूजी लागत 71600 

 
 

बी आवतê लागत 
øमांक। िववरण इकाई दर माýा 

1. कमरे का िकराया ÿित महीने 1500 1500 
2. जल एव ंिवīतु ÿित महीने 1000 1000 
3. राशन ÿित महीने 40000 40000 
4. टूट फूट ÿित माह एल/एस 1000 1000 

कुल 
आवतê लागत 

 
43500 

 
 

1. 13. महीने म¤ कुल उÂपादन और िबøì रािश 

 
चूंिक यह एसएचजी म¤ उनके िनयिमत घरेल ूकाम के अलावा एक अितåरĉ गितिविध ह,ै इसिलए 
पåरणाम ÿÂयेक सदÖय के काम के घंटŌ के अनुपात म¤ होगा। हमेशा शŁुआत म¤ उÂपादन को 



łिढ़वादी प± पर रखना बेहतर होता ह ैिजसे हमेशा समय बीतन ेऔर कायª अनुभव के साथ बढ़ाया 
जा सकता ह।ै इसिलए, यह माना जाता ह ैिक समूह ÿितिदन नाÔता, दोपहर का भोजन और रात का 
खाना तैयार करेगा और ÿितिदन 20 नाÔता, 

20 लंच और 20 िडनर आइटम िबøì के िलए उपलÊध कराए जा सकते ह§। इस उÂपादन को Åयान 

म¤ रखते हòएएक िदन म¤ लगभग 60 तैयार वÖतएुं िबøì के िलए तैयार हो जाएंगी। शŁुआत म¤, यिद 

ÿÂयेक वÖत ुकì औसत दर 150 Łपये मानी जाए, तो ÿित माह कुल आय इस ÿकार होगी: 



िववरण कुल रािश (Ł.) पåरयोजना योगदान (75%) एसएचजी योगदान (25%) 

कुल पूंजी लागत 71600 53700 17900 

आवतê लागत    

पूंजी पर 10% मÐूयĆासलागत/ महीना 596 - 596 

ÿित माह अÆय Óयय 43500 -शÆूय- 43500 

कुल 115100  97796 

 
 
 

एक माह म¤ कुल िबøì (60*30*150) = 270000 

पहल ेमहीने म¤ कुल Óयय (71600+ 43500) = 115100 

 
हालाँिक, 53700 Łपये कì रािश पåरयोजना सहायता ह ैइसिलए गणना के उĥÔेय स ेइस रािश को 
Óयय कॉलम से सुरि±त łप स ेघटाया जा सकता ह ैऔर शुĦ आय को िफर स ेिफर से डाला जा 
सकता ह।ै इसके अलावा SHG के सदÖय सामूिहक łप स ेकाम कर¤ग ेइसिलए उनकì मजदूरी को 

Åयान म¤ नहé रखा गया है। महीन ेके अंत म¤ शुĦ आय को िनÌनानुसार िफर से डाला जाता ह:ै 

 
 
 

पूंजीगत लागत   

िववरण माýा Öवयं सहायता समूह 
योगदान 

पूंजीगत लागत 71600 17900 

आवतê Óयय   

 
i) पूंजीगत लागत पर ÿित माह 10% मÐूयĆास 

 
596 

 

i) सामúी लागत आिद पर अÆय Óयय।  
43500 

 

कुल 44096 44096 
शĦु लाभ 270000-44096=225904  
पहले महीने म¤ कुल िबøì 270000  

 
 
 
 
 
 
 



 
 14. लाभ का बंटवारा 

 
Öवयं सहायता समूह के सदÖयŌ न ेआपसी सहमित स ेतय िकया ह ैिक ÿÂयेक सदÖय को आय 
के łप म¤ बराबर िहÖसा िदया जाएगा तथा लाभ का एक िहÖसा उनके ब§क खाते म¤ 
आपातकालीन आरि±त िनिध के łप म¤ रखा जाएगा, तािक भिवÕय म¤ िकसी आकिÖमक 
आवÔयकता कì पिूतª कì जा सके। 



15. समूह म¤ िनिध ÿवाह: 

øमांक
। 

िववरण कुल रािश (Ł.) पåरयोजनायोगदान 
Öवय ंसहायता 

समूह 
योगदान 

1 कुल पूंजी लागत 71600 53700 17900 

2 
कुल आवतê 

लागत 43500 0 43500 

3 ÿिश±ण 45000 45000 0 

 कुल पåरÓयय 160100 98700 61400 

 
िटÈपणी- 
• पंूजीगत लागत -कुल पूंजीगत लागत का 75% पåरयोजना Ĭारा वहन िकया जाएगा 

• आवतê लागत –संपूणª लागत एसएचजी/सीआईजी Ĭारा वहन कì जाएगी। 

• ÿिश±ण/±मता िनमाªण/कौशल उÆनयन –पåरयोजना Ĭारा वहन कì जान ेवाली कुल लागत 

 
 

16. धन और खरीद के ąोत: 

 

 
 

 
पåरयोजना सहायता; 

 
• पूंजीगत लागत का 75% िहÖसा 
मशीनŌ कì खरीद के िलए उपयोग 

िकया जाएगा। 
• Öवयं सहायता समूह के ब§क खाते 
म¤ एक लाख Łपये तक कì धनरािश 
पåरøामी िनिध के łप म¤ जमा कì 

जाएगी। 

• ÿिश±ण/±मता िनमाªण/कौशल 
उÆनयन लागत। 

 

 
मशीनŌ कì खरीद कì जाएगीसभी कोडल 

औपचाåरकताओ ंका पालन करने के 

बाद संबंिधत डीएमय/ूएफसीसीय ूĬारा। 

 
 

Öवय ंसहायता समूह 
योगदान 

 
• पूंजीगत लागत का 25% िहÖसा 

Öवयं सहायता समूह Ĭारा वहन िकया 
जाएगा। 

• आवतê लागत Öवयं सहायता 
समूह Ĭारा वहन कì जाएगी 

 

 
17. ÿिश±ण/±मता िनमाªण/कौशल उÆनयन 

 



ÿिश±ण/±मता िनमाªण/कौशल उÆनयन कì लागत पåरयोजना Ĭारा वहन कì जाएगी। 
िनÌनिलिखत कुछ ÿिश±ण/±मता िनमाªण/कौशल उÆनयन ÿÖतािवत/आवÔयक ह§: 

• टीम वकª  
• गुणव°ा िनयंýण 
• पैकेिजंग और िवपणन 
• िव°ीय ÿबंधन 

 
18. ऋण चुकौती अनुसूची-यिद ऋण ब§क स े िलया गया ह ैतो यह नकद ऋण सीमा के łप म¤ 
होगा और सीसीएल के िलए कोई पुनभुªगतान अनुसूची नहé ह;ै हालांिक, सदÖयŌ स ेमािसक बचत 
और पुनभुªगतान रसीद सीसीएल के माÅयम स ेÿाĮ कì जानी चािहए। 

• सीसीएल म¤, एसएचजी के बकाया मूल ऋण का भुगतान वषª म¤ एक बार ब§कŌ को िकया जाना 
चािहए। Êयाज रािश का भुगतान मािसक आधार पर िकया जाना चािहए। 
• साविध ऋणŌ म¤, पुनभुªगतान ब§कŌ म¤ िनधाªåरत पनुभुªगतान अनुसूची के अनुसार िकया जाना चािहए। 

 
19. िनगरानी िविध – 
• वीएफडीएस कì सामािजक लेखा परी±ा सिमित आईजीए कì ÿगित और िनÕपादन कì िनगरानी 
करेगी तथा ÿ±ेपण के अनुसार इकाई का संचालन सुिनिĲत करन ेके िलए आवÔयकता पड़ने पर 
सुधाराÂमक कारªवाई का सुझाव देगी। 



• Öवयं सहायता समूह को ÿÂयेक सदÖय कì आईजीए कì ÿगित और िनÕपादन कì समी±ा करनी 
चािहए तथा यिद आवÔयक हो तो सुधाराÂमक कारªवाई का सुझाव देना चािहए तािक इकाई का 
संचालन अनुमान के अनुसार सुिनिĲत हो सके। 

 
 
 

Ĭारा तैयार: एसएचजी सदÖयŌ न ेडीएमय ूिठयोग, एफटीय ूमनाली वन र¤ज और जेआईसीए Öटाफ के 
साथ परामशª िकया। 

 
 
समूह सदÖय कì तÖवीर¤:- 

 

 
रंजीता ठाकुर 

 
शकंुतला 

 
मनोरमा दवेी 

 
Ł³मणी दवेी  

दीÌपल दवेी 
 

भिूम दवेी 



 
दीना दवेी 

 
उिमªला दवेी 

 
पूनम देवी 

 
जैदईे दवेी 

 
िनम ुदवेी 

 
िनशा दवेी 

 
अिÖमता दवेी 

 
ममता दवेी 

 
सिवता दवेी 





 

 



 


